BORANG H

AKTA KESATUAN SEKERJA, 1959
(Seksyen 34(1) dan Peraturan 13(1))

NOTIS PENYATUAN KESATUAN-KESATUAN SEKERJA

A. Nama kesatuan sekerja berdaftar

Nombor pendaftaran

B. Nama kesatuan sekerja berdaftar

Nombor pendaftaran

(dan seterusnya jika lebih daripada dua)
Alamat
Bertarikh pada haribulan 19

Kepada Penolong Pengarah Kesatuan Sekerja, *

Notis dengan ini diberi menurut kehendak-kehendak seksyen 34 Akta yang disebutkan di atas
ahli-ahli setiap kesatuan sekerja yang disebut di atas telah menetapkan untuk disatukan bersama

sebagai satu kesatuan sekerja.

2. Syarat-syarat penyatuan tersebut adalah seperti yang berikut

3. laadalah tujuan bahawa kesatuan sekerja yang disatukan hendaklah dengan ini dikenali sebagai

4. Alamat ibu pejabat kesatuan sekerja yang disatukan adalah

5. Persetujuan ahli-ahli kesatuan diperolehi melaluit

6. Bersama-sama dengan notis ini ialah suatu salinan kaedah-kaedah yang bertujuan dengan ini
diterima-pakai oleh kesatuan sekerja yang disatukan yang adalah kaedah-kaedah (jika ada)

kesatuan




Nama Kesatuan Sekerja Nama Kesatuan Sekerja

(dalam huruf besar) (dalam huruf besar)
Tandatangan Setiausaha: #l. 1.
— 2. 2
3 3.
4. 4
Tandatangan Ahli-ahli: 5 5
6. 6
7 7.
— 8. 8.

*notis ini mestilah dialamatkan kepada penolong pengarah kawasan di mana ibu pejabat kesatuan itu terletak.

tnyatakan berkenaan dengan setiap kesatuan sama ada melalui referendum, ketetapan sesuatu mesyuarat agung, dan lain-lain. jika
prosedur yang dipatuhi dirangkumi oleh nombor kaedah-kaedah yang dinyatakan oleh kaedah itu.

1 Untik ditandatangani oleh tujuh orang ahli dan Setiausaha setiap kesatuan sekerja.



